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摘要：依据 2005年吉林省进城务工人员调查数据，应用微观经济计量方法，分析人力资芩对农民工进城务工 

就业、收入和参与社会保险的影响。研究结果发现教育、培训、工作经验和技术等级对农民工就业倾向具有 

十分显著的影响；教育、培训、技术等级和工作经验对农民工的收入产生明显促进作用，其中接受高等教育、 

务工时间2年以上、接受一般培训或者具有技术等级的农民工比相应对照组农民工的收入高出20％、 

9．30％、11．49％和7．60％；教育、培训和技术等级对农民工参与社会保险具有显著的正向影响，接受高等教 

育、具有技术等级或者接受培训的进城务工人员参与失业保险和养老保险的发生比是相对应参照组进城务 

工人员的发生比的2倍左右。 
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一

、 引 言 

随着 中国经济 体制 改革 的持续 深入 ，大量 农村 富余 劳动力 向城 市流 动 ，农 民 

工 在城 市劳 动力市 场 中的就业 选 择 、收 入 和社 会 保 险参 与对 于社 会 稳定 和 经 济 

的和谐 、持续 发展 起到 至关重 要 的作用 ，成 为经济 学家 和社会 各界广 泛关 注 的焦 

点 问题 之一 。 

根据劳动经济理论 ，人力资本是微观个体就业和收入的重要决定因素。在城 

市 劳动力市场 中 ，较 多的就业机会 和较 高的人 力资 本 回报 率是 农村 劳动力 迁移 的 

主要 动力 。Chiswick[1 和 Bojasl2 通过研究美 国外来移 民情况 表 明 ，工作 经验 、教育 

水平 和其他 劳动技 能等人力 资本要 素对其 取得 经济 上 的成功 十分关 键 。Barr0研 

究 表 明拥有较 高人 力资本水平 的劳动力 ，往 往能在 劳动 力市 场上 获得更 多 的就业 

机会甚至更 高的收入 J。Meng研究 改革 后 中国农村工 业部 门的工 资决定 ，发现人 

力 资本水平是提 高劳动生产率从 而促进工 资增长 的一个重要 因素 。 

近年来 ，国内学者 对农 民工 就业 、收入 和参加 社会保 险影 响 因素进 行 了许 多 

经验研 究 ，如栾敬 东指 出在 经济 发达地 区劳动力 市场 中 ，农 民工 的受教 育年 限和 

工作年限对其收入水平存 在显著影响 ；曾旭晖研究发现成都市农民工的教育 
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收益率很低 ；苏群和周春芳通过对 2004年江苏省 

农 民工 收入 决定 因素实 证研 究 发现 ，教 育 程度 、培 训 

状 况和务 工 时 间 对农 民 工 收 入 的 影 响 显 著 ；卢 志 

刚和宋顺 锋通 过对 天津 市农 民工收 入微 观 影 响 因素 

的统 计 分析 发 现 ，教 育 和 工 作经 验 对 收 入具 有 显 著 

统计意义 ；此外 ，高嵩、焦宝松和王建 、严于龙 。 

也分别研究了人力资本对农 民工收入的作用。针对 

农 民工社 会 保 障待 遇普 遍 缺 失 的 问题 ，叶 齐招 通 过 

对 深圳 市农 民工 社 会保 险参 与 的 现状 分 析 ，指 出社 

会保险制度设计和实施过程 中存在的一些 问题 。 

李 群 、吴 晓 欢 和米 红 通 过 对 沿海 地 区农 民工 社 会 保 

险参 与 的现 状 分 析 ，提 出应 有顺 序 有 步 骤 地建 立 和 

完善相应 的农 民工保险制度 。2006年，高文书依 

据五个 城市农 民工 调查 数据 ，对 农 民工 的就业 、收入 

和社 会 保 障 的 影 响 因 素 进 行 了 较 全 面 的 实 证 分 

析 。 

农民工的人力资本对其在城市劳动力市场 中的 

就 业 、收 入 和 社会 保 险 参 与 的影 响程 度 与城 市 劳 动 

力 市场环 境 密 切 相 关 。近 年 来 ，一 方 面 城 市 劳 动 力 

市 场竞争 不 断加剧 ，农 民工工 资 没有 明显上 升 ，出现 

了“农 民工 回流 ”和 “民 工 荒 ”等 现 象 ；另 一 方 面 ，随 

着 中国就业制度和工资制度 的不断完善 ，企业雇用 

成本上升导致劳动需求下降。经济环境 的变化要求 

我 们 重新 分 析 农 民工在 城 市 中就业 、收 入 和社 会 保 

险问题 。笔者 利 用 2005年 吉林 省 进 城 务 工 人 员 调 

查数据，应用微观计量经济学方法对人力 资本对进 

城 务 工人 员 在 城 市 劳 动力 市 场 中就业 、取得 收入 和 

参 与社会 保 险 的影 响进 行 了定 量分 析 。文 章 的第 二 

部 分 论述 回归 模 型 的设 计 ，第 三 部 分 对估 计 结 果 进 

行 分析 ，最后 给 出研 究结 论 。 

二 、回归模型 

教育、培训 、健康和迁移是构成人力资本的四大 

基本 要素 。笔 者应 用 Muhinomial logit模 型考 察人 力 

资本对农 民工 进城 务工 就业 的影 响。该 模 型 中假 设 

某个进城务工人员进入某个行业的概率 (P)为 ， 

∑f：】~jkXik 
p( =Jl ) — — _ — ‘ 

』 ，=2 

其 中 ，PC 为 一 组 影 响 个 体 i进 入 行 业 的 自变 

量 ，在公 式 (1)中包含 了性 别 (虚 拟变 量 ，以女性作 为 

省 略变量 )、受 教育 程度 (名义 变量 ，以小 学及 小学 以 

下作为省略变量)、务工时间(虚拟变量 ，以半年以内 

作 为省 略 变量 )、年 龄 (年 龄 平 方 )、企 业 培 训 (虚 拟 

变量 ，以未接 受 过企 业 培 训 作 为 省 略变 量 )、一 般 培 

训 (哑变量 ，以未接受一般培训作为省略变量 )、技术 

等级(虚拟变量 ，以无技术等级作为省略变量 )、签订 

合 同 (虚拟 变 量 ，以 未 签 订合 同 作 为 省 略 变 量 )， ， 

和 卢，表示进 入行 业 J．的 自变量 系数估 计值 。 

影 响农 民工 收 入 的 因 素有 很 多 ，在 理 论 上 收 入 

的决 定 因素 与 劳 动 力 自身 的特 征密 切 相 关 ，尤 其 是 

人力资本要素，比如受教育程度 、培训和工作经验等 

因素 。笔 者设 农 民工收入 方程 如下 ： 

Y = + JB+ (2) 

其 中 ，Y表 示农 民工月 务工 收入 的对数 ， 表示 

农 民工进 城 务 工 收入 的影 响 因素 ，包 括 ：性 别 、年龄 

(和 年 龄平 方 )、进 城 务 工人 员 来 源 、务工 时 间 、企业 

培训、一般培训 、技术等级 、受教育程度 、行业和合同 

(虚 拟 变 量 ，未 签 订 合 同 为 参 照 组 )， 是 随 机 扰 

动 项 。 

由于现行 城镇 社会 保障 制度 的安 排 以及 城 市 政 

府 和 企业 的认 知 差距 等 原 因 ，导 致 绝 大 多数 进 城务 

工人员不能享受到最基本 的社会保障。笔者为 了科 

学定量地分析有哪些 因素影响以及在多大程度上影 

响 进城 务工人 员参 与社 会保 险 ，采用 二项 Logistic模 

型来进行分析 。研究分析农民工参与社会保险的影 

响 因素模 型如 下式 ： 

P =P(y =1 l l ， 2 ，·一， ) 

一  !：：兰 竺 
— —

f1 + e +∑ ：1口 “1 

其 中 ，P 表示 进城 务工人 员 i参与社 会保 险 的概 

率 (Y ：0表示 不参 与社 会保 险 ；Y = 1表示 参与社 

会保 险 )， 表示 影 响个体 i参与 社会保 险 的一 组 因 

素 ，公式 (3)中包 含 了性别 、受教 育程度 、年 龄 、培训 、 

技 术等级 、务 工收入 、来 源 、签 订合 同 (收入 与签 订合 

同互 动项 )和 所 从 事行 业 。经 过 整 理 得 到 参 加社 会 

保 险 的发 生 比形式 ： 

n  
K 

In( )=¨  “ (4) 

应用 上 述 方 程 即 可 分 析 人 力 资 本 对 农 民工 就 

业 、收入 和社会 保 险参 与的影 响 。 

三 、结果 分析 

笔者依据吉林省 2005年进城务 工人员抽样调 

查 数据 。本 次 抽 样 调 查 是 以 调 查 问 卷 的 形 式 进 行 

的 ，一共发 放 5 830份 问卷 ，收 回有 效 问卷 5 743份 ， 

有效 回收率为 98．5％ 。问卷 的 内容 主要 涉及进 城务 

工 人 员基 本 个 人 信 息 ，其 中涵 盖 了进城 务 工 人 员 的 

年 龄 、来 源 、受 教育程 度 、务工 时 问 、就 业 的行 业 以及 

个 人 的收入状 况 。本 次 调查还 涉 及进 城 务 工人 员参 

加社会保险的现状及意愿。 

应用 本 次抽样 调查 数据 ，公式 (1)回归 方程 的结 

果 如表 1所 示 。方 程 拟 合 的结 果 表 明 ，同进 入住 宿 
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餐饮 业 相 比较 ，男性 进 城 务工 人 员 更容 易 从 事 制 造 

业 、建筑业 、批发零售业和其他行业 。具有初 中和高 

中受教 育程 度 的进城 务工 人员 从 事其 他 行业 的概 率 

更高 ；进 城 务工 人 员拥 有 大 学 本 科 受 教育 程 度 的 从 

事批发 零售 业 、制 造业 和其 他行 业 的 概率 更 大 ，这 可 

能与行 业性 质及 其对 劳动 力 的教 育水 平 的要 求 存 在 

一 定 的联 系 。进 城 务 工 人 员 的年 龄越 大 ，越 不 容 易 

进入住 宿 餐饮 业 。同 从 事住 宿 餐 饮 业 相 比较 ，务 工 

时 间在半 年至一 年 的进城 务工 人 员更 容 易进 入 批 发 

零 售 业 和 居 民 服务 业 ；务 工 时 间 一年 至 二 年 的农 民 

工 更 加 容 易进 入 居 民服务 业 、批 发零 售 业 和 其他 行 

业 ；务 工 时 间二 年 以上 的农 民工更 加 容 易 进 入批 发 

零售业 、制造业 、居民服务业和其他行业。接受企业 

培训 的农 民工更 加容 易从 事制 造业 和其 他 行业 。同 

从 事 住 宿 餐饮 业 相 比较 ，具 有 技 术 等级 的进 城 务工 

人 员 更 加 容 易 从 事 制 造 业 、建 筑 业 和 居 民服 务 业 。 

签订合 同的进城 务工 人员更 加 容 易从 事 建筑 业 和制 

造业 。 

表 1 进城务工人员就业 Muhinomial logit模型估计结果 

注：$ ，l并口$分别表示在 1％、5％和 l0％置信水平下显著，下同。 

表 2给 出应 用普 通最 小二 乘 法对 农 民工 收 入 方 农 民工 的务 工 收入 的边 际 影 响 也 越 大 。此 外 ，与用 

程 的 回归 结 果 ，从 中表 明 F值 在 1％ 水 平 通 过 显 著 人单 位签订 合 同的 比没有 签订 合 同 的农 民工 月 收人 

性 的检验 ，说 明模 型 在 整 体 上 是线 性 显 著 的 。通 过 大 约高 出 9个百 分点 。 

观察收入方程各 自变量系数的估计值发现 ，进城务 应用极大似然法对进城务工人员参加社会保 险 

工人 员 的年 龄 同务 工 收 入 之 间存 在 正 相 关 ，也 就 是 回归 方程 的估 计 结 果 如 表 3所 示 。通 过 观 察 表 明 ， 

说农 民工每增加 1岁 的年龄 ，进城务工月收人也就 进城务工人员的务工收入每增加一个单位 ，将会使 

增加 0．28％ ，年龄平方的系数是负值 ，这同人力资本 导致农 民工参与 四种社会保险 的发生 比均变化 1倍 

理论 的预 期是相 一致 的 。务工 时 间在 半 年 至 1年 、1 左右 ，同时假设 务 工 人 员 的务 工 收 入 减 少 100元 的 

年至 2年和 2年以上的农民工 比务工时间在半年 以 时候 ，农 民工参加 四种社会保险的发生 比降低到原 

内的 农 民工 月 收 入 分 别 高 出 2．85％、7．56％ 和 来 的 94％ 。假设进城务工人员的年龄每增加 1岁的 

9．30％ ，说明工作经验对月收入具有较大促进作用 。 

具有 技 术 等 级 的 进 城 务 工 人 员 的 月 收入 高 出 

7．60％。具有高中及中专技校或职高 、大专和大本以 

上受教 育 程度 的进城 务工 人员 的务 工 月 收入 同具 有 

小 学及 以 下受教 育程度 的进城 务工 人 员 的月 收 入相 

比较 ，分别 高 出 3．29％ 、19．52％ 和 24．52％ ，这 表 明 

随着进城务工人员 的受教育程度 的逐渐递增 ，其对 

时候 ，将会导致农 民工参与 医疗保 险和工伤保险的 

发生 比变化大约 98％左右 ，参与养老保险的发生 比 

变化大约 1倍左右 。男性进城务工人员参与养老保 

险 、失业 保 险 和 医疗 保 险 的发 生 比大 约 为 女性 农 民 

工 的 70％左 右 ，同 时男 性 农 民工参 与工 伤 保 险 的发 

生 比大约为女性农 民232的 1．3倍。签订合 同的进城 

务工人员参与四种社会保险的发生 比大约为没有签 
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订合同的农民工的 6倍左右。具有技术等级的进城 

务工人 员参 与失业 保 险和养 老保 险的 发生 比是 没有 

技 术等 级 的农 民工 的 2倍 ；接受 过 企 业 培训 或 者 非 

企业 培 训 的进 城务 工人 员参 与失 业 保 险和 养 老保 险 

的发生 比大 约 是 没有 接 受 过 培训 的农 民工 的 2倍 。 

具 有初 中受 教育 程度 的进城 务工人 员相 对 于 小 学及 

以下受 教 育 程 度 参 与 四 种 社 会 保 险 的发 生 比率 为 

0．7左 右 ；具有 大专 受教育 程度 的进 城务 工 人员 相 对 

于 参 照组 参 与 医疗 保 险 、养 老保 险 和 失业 保 险 的发 

生 比率 大 约 为 3左 右 ；本科 及 以上 的 进城 务 工 人 员 

相对 于参 照组参 与工 伤保 险 的发 生 比率 为2．0；大 学 

本科及以上进城务工人员相对于参照组参与失业保 

险 的发生 比率 为8．0。从事 住宿 餐饮 业 的进城 务 工 人 

员相 对 于其他行 业 的农 民工参 与 工 伤保 险 的发 生 比 

率大 约 为 1．5左 右 ；从 事 建 筑 业 的进 城 务 工 人 员 相 

对于 其他行 业 的农 民1二参 与失 业保 险和 医疗 保 险 的 

发生 比率大 约 为 1．5左 右 ；从 事 建筑 业 的进 城 务 工 

人员 相对 于其 他 行 业 参 与 工 伤 保 险 的 发 生 比率 为 

8．0；从 事制 造业 的农 民工相 对 于其 他 行业 参 与 工 伤 

保险的发生比率为 5．2。签订合同和收入 的互动项 

的 系数 估 计 值 ，说 明 进城 务 工 人 员 的 务工 收 入 可缩 

小签订合同对农 民工参与失业保险和养老保险机会 

的影 响 ，务 工 收 入 可增 强 签 订合 同对 农 民工 参 与工 

伤保 险机会 的影 响 。 

表 2 农民工收入方程估计结果 

表3 进城务工人员参与社会保险系数估计结果 

四 、结 论 

作为发展中国家 ，农村 富余劳动力 向城市转移 

是历史 的一 个必 然规律 。农 民工作 为 一个 特 殊 的劳 

动力群体 ，其在城市劳动力市场的生存和发展状况 

一 直受到经济学界和社会学界的普遍关注。依据农 

民工 的微 观 数据 ，笔者 应 用 微 观经 济 计 量方 法 分 析 

了人 力 资本 对进 城 务 工 人 员就 业 、收 入 和 社会 保 险 

参与的影响。分析结果发现 ，教育 和技术等级有利 

于进城 务工 人 员 进 入 高 工 资行 业 就 业 ；教 育 、培 训 、 

技 术等 级 和工作经 验对 进城 务 工人 员 的务 工 收入 具 

有 十分 显 著 的促进 作 用 ，其 中务 工 时 间达 到 2年 以 

上 的进 城务 工人 员 的 务 工 收入 ，相 对 于 新农 民工 的 

务工 收入 高出 9．30％ ，接 受 一般 培 训 的农 民工 比未 

接 受培训 的农 民工 收入 高 出 11．49％ ，有 技术 职称 的 

农 民工 比没有 技 术 职 称 的农 民工 收入 高 出 7．60％ ， 

受过高等教育的农 民工 比小学文化的农 民工收入高 

出 20％左右 ；进而，收入、教育、培训和技术等级对农 

民工参加社会保险有明显的促进作 用，其中收入增 

加一个单位将会导致进城务工人员参 与社会保险 的 

发 生 比增 加 大约为 1倍 ；具有 高 等教 育 程度 、具 有 技 

术 等级 或者接 受过 各种类 型 培训 的进 城 务 工人 员 参 
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与失 业保 险和养 老保 险 的发 生 比是 相 应 参 照组 的 2 

倍 左 右 。 

凶此 ，政府 应 大 力 培 育 公平 竞 争 的 城 市 劳 动 力 

市场 环境 ，与此 同时 ，政府 应加 大对 农 村 基础 教 育 的 

资金 、设备 和教 师人力 资 本投 入 ，有效 提 高 广大 农 村 

居 民 的受 教 育 程 度 ；各 级政 府 和企 业应 加 强 对 农 民 

工 职业 技 能 的培 训 ，切 实 帮助 农 民工 提 高 劳动 技 能 

和市 场竞 争力 ；应深 入贯 彻 与实 施 劳动 合 同法 ，规 范 

农 民工 的用 工 合 同 ，逐 步解 决 农 民工社 会 保 障缺 失 

的问题。只有 有效地提 升农 民工 自身人力 资本 水 

平 ，解 进 城 务工 人 员 在 城 市 劳动 力 市 场 中所 遇 到 的 

就业 、收入和社会保障等问题 ，才能有效地解决农村 

劳 动力转 移 和城 乡可持 续发展 的问题 。 
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The E圩ect of Human Capital on the Employment．Income and 

Social Insurance Participati0n of Peasant W orkers 

ZHAO Liang ，ZHANG Shi—wei 

( ．Institute of Economy，Jilin Academy of Social Science，Changchun 130033，P．R．China； 

2．Center for Quantitative Economics，Jilin University，Changchun 130012，P．R．China) 

Abstract：By using the survey data of peasant workers in Jilin Province，the paper applies microeconometric meth— 

ods in the study of the effect of human capital on the employment，income and social insuran ce participation of peasant 

workers．The study shows that education，training，working experience and technical titles have a remarkable impact on 

the employment tendency of peasant workers；education，training，technical titles and working experience all have posi— 

tive obvious effect on raising income of peasant workers．Especially，those with hi gh education，having more than two 

years of working experience，having general training or technical titles have more than 20％ ，9．30％ ，1．49％ ，7．6o％ in 

terms of income，compared with the corresponding controlled group of peasant workers；education，training and technical 

titles also have positive effect on the participation of social insurance of peasant workers；the odds of participating in en- 

dowment insurance and social insurance programs by peasant workers who have high education，technical titles or general 

training is two times that of the controlled group of peasant workers． 

Key words：peasant workers；employment；income；social insurance；microeconometric methods 
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