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［摘 要］ 针对大学生创新创业综合教育平台建设中的关键问题，提出以创新创业为导向的教育平台

建设的指导方针，从创新创业、环境认识、能力提升、实践模拟四个方面详细论述了大学生创新创业综合

教育平台的建设内容体系、教育平台配置及平台课程设置方案。通过该平台的建设可培训不同专业的学生

组成创业团队，发挥各自的专业特长，分工协作，完成创业。
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Abstract: Based on the key issues of integrated education platform of college students for inno-
vation and entrepreneurship，this paper puts forward the guiding principles for building education
platform oriented to innovation and entrepreneurship． The four aspects are discussed from innova-
tion and entrepreneurship，environmental awareness，capacity building and practical analog，we al-
so discuss the content structure of the platform system for college students ＇ innovation and entrepre-
neurship，platform configuration of education curriculum program and configuration of platform
courses in detail． Through the platform construction we will train student’s entrepreneurial team in
different professional，play to their expertise，division of labor，complete the venture．
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教育部在《关于大力推进高等学校创新创业

教育和大学生自主创业工作的意见》中指出: “在

高等学校开展创新创业教育，积极鼓励高校学生

自主创业，是教育系统深人学习实践科学发展观，

服务于创新型国家建设的重大战略举措; 是深化

高等教育教学改革，培养学生创新精神和实践能

力的重要途径; 是落实以创业带动就业，促进高校

毕业生充分就业的重要措施”。［1］因此，建设大学

生创新创业综合教育平台可以为高校大学生提供

一个全方位的创业教育模拟环境，提升学生对创

业教育的理解，增强大学生的创业实践能力，培养

创新创业精神，提高社会竞争力。

一、大学生创新创业综合教育平台建设指导

方针

大学生创新创业综合教育平台建设要遵循综

合性、多样化、市场化情境的原则。［2］通过教育平

台的建设，将在以下方面促进创新创业教育。
第一，将实现从“现有”的实验技术向“更先

进”的实验教学技术转变。大学生创新创业教育

平台采用国际上领先的商业模拟技术来实现创业

模拟的全过程，仿真模拟了虚拟市场、市场调查和
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创业实战的市场竞争。帮助学生掌握在真实企业

创业过程中可能遇到的各种情况与经营决策，并

对出现的问题和运营结果进行分析与评估，从而

对创业有更真实的体验与更深刻的理解，帮助学

生提升创业意识，掌握创业技能，增强择业就业的

能力。
第二，促进以“习”为中心向以“研”为主的实

验教学方法的转变。创新创业教育的最终落脚点

在学生，只有学生接受了创新创业观念，并勇于去

实践创新创业，才能说创新创业教育起到了实际

的效果。［3］创新创业教育平台通过体验性、角色

性、实证性、仿真性等多种实验教学模式的运用，

促进了学生在实验过程中的合作式、互动式的团

队意识，变教师主导为学生自主; 变教师灌输为启

发、讨论、互动; 变机械式完成实验为研究、探索与

合作。
第三，促进从“知识消化”向“知识运用”，提

升能力的教学目标的转变。在实验教学中充分利

用多媒体等现代化教学手段。注重实物化、模型

化和电子软件的综合运用，促进学生之间的互动、
协同，学生与教师之间的互动，学生与电脑知识之

间的互动。综合运用各种实验教学手段，有助于

学生掌握专业理论和技能，有助于使实验教学起

到理论教学的重要补充与延伸作用，使实验教学

更加系统、完善和以人为本。

二、大学生创新创业综合教育平台建设内容

体系

大学生创新创业教育的基本目标就是培养学

生创业的综合素质。［4］是为学生提供一个创业实

践的训练平台，使创业教育真正落到实处。让学

生在虚拟创业空间里，全面体验创业的全过程。
创业不再是停留在书面上的理论知识，而是真实

的体验与实践。综合教育平台涵盖了从计划、准
备到实施的创业全过程。具体内容体系如图 1 所

示。

创业引导 环境认知 能力提升 实践模拟

创 新 创 业 教 育 平 台

图 1 大学生创新创业综合教育

平台建设内容体系

创业引导: 启蒙学生的创新意识和创业精神，

使学生了解创新型人才的素质要求，了解创业的

概念、要素与特征等，使学生掌握开展创业活动所

需要的基本知识。
环境认知: 引导学生认知当今企业及行业环

境，了解创业机会，把握创业风险，掌握商业模式

开发的过程，设计策略及技巧等。
能力提升: 解析并培养学生的批判性思维、洞

察力、决策力、组织协调能力与领导力等各项创新

创业素质，使学生具备必要的创业能力。
实践模拟: 通过创业计划书撰写、模拟实践活

动开展等，鼓励学生体验创业准备的各个环节，包

括创业市场评估、创业融资、创办企业流程与风险

管理等。

三、大学生创新创业综合教育平台配置

1． 大学生创新创业引导软件配置

创新思维能力训练软件。具体包括: 图形类

训练、数字类训练、文字类训练、创意类训练、推理

类训练、逆向思维类训练。通过测试结果到创新

训练模块下进行集中训练，最后到创新测评下给

自己做测评，对自身做一个总结，通过创新能力训

练系统增强自己的创新意识，有目的的培养创新

能力，从而为自己在以后的工作中奠定坚实的基

础。
2． 大学生创新创业能力提升软件配置

招聘及面试仿真模拟软件。该模拟软件平台

可以让招聘者与应聘者在模拟面试过程中，体验

在面试过程中该注意的地方及流程。让学生在走

出校园前就亲身体验招聘与应聘的过程，同时也

让更多的同学看到面对职场时在着装、准备简历，

专业知识、技能应答方面的问题和不足，让学生在

走出校门前有更多体验和实习的机会，提高对职

业的认知水平，培养应聘能力。
职业生涯规划模拟软件。该模拟软件能使学

生明确就业者应具有的基本就业素质及其重要意

义，进而培养就业意识和就业心理素质，具有初步

的就业技能。具体包括评测系统、创业学堂、创业

讲堂、创业命题、创业实施、创业计划书、创业实

战、创业俱乐部等。
企业注册登记模拟软件。现了从选择公司的

形式、注册资料到实际注册，包括核名、租房、签订

合同、买印花税、编写公司章程、刻制私章、领取银

行询征函、开立公司验资户、办理验资报告、填写

各类表单、营业执照的审批、组织机构代码证的领

取、办理税务登记等整个过程。
3． 大学生创新创业实践模拟系统配置
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企业营运模拟教学软件。企业营运模拟教学

软件结合企业管理、营销学、战略管理、生产运作、
财务管理等课程知识点，对学生进行仿真决策模

拟训练; 所有参加训练的学生分成若干小组，组建

成若干虚拟公司，在同一市场环境下相互竞争与

发展。使学生学会市场调查、信息收集、市场预测

及市场分析的基本方法; 让学生了解评估企业内

部资源与分析外部环境与市场环境对制订企业战

略的重要影响，以及企业在营运过程中调整战略

的必要性; 锻炼学生对不同经营案例进行分析、研
究并写出高质量的报告; 提高学生的综合判断能

力、创新思维能力和沟通协调能力。
人力资源管理软件。可通过模拟企业的整体

运营过程，让学生在分析企业外部市场和竞争环

境、内部人力结构优势、劣势的基础上，制定招聘、
培训、薪酬、绩效考评制度，进行合理的人力资源

配置。从而体会人力资源工作与企业整体经营战

略之间关系，探究总结企业人力资源实务的规律，

感悟各业务经理在人力资源管理中的作用，掌握

建设和管理团队的方法和技巧。
财务管理软件。了解三大财务报表的结构与

数据含义，能完成财务报表的编制; 编制现金预算

与全面预算，根据企业发展制定合理的资金需求

计划; 制定投资计划，评估投资回报; 加强应收账

款管理，控制现金流; 掌握成本分析的基本方法，

控制企业生产成本; 预估自己需求，评估各筹资方

式的资金成本; 制定投资计划，评价决策效益; 了

解常用财务分析指标的含义，运用财务指标进行

经营绩效分析，发现问题，改善经营管理。
生产制造管理软件。从销售预测、订单管理

到原材料采购、付款计划、再到产能规划、主生产

计划、物料资源计划、生产作业管理等。此外，各

个小组对投资回报分析; 市场需求分析; 营销策略

和设备产能间的关系; 库存管理、设备管理等进行

深入思考与细致分析。
营销沙盘模拟系统。系统模拟一个逼真的经

营竞争环境，将学生分成 6 － 8 组，提高参与者的

投入程度，掌握销售中识局、拆局和布局的策略制

定。学员通过对经营决策的盘点与总结，共同感

知行动前的计划、策略分析与作战计划的重要性，

反思决策成败，解析得失，梳理管理思路，通过多

次调整与改进的练习，切实提高分销管理的整体

素质。
供应链管理沙盘模拟系统。供应链管理沙盘

是在公开透明的市场上进行经营竞争模拟，每组

学生会分别担当制造商、总代理和零售终端的角

色，共同协作实现整条供应链的高效运作。让学

生能够对分销渠道的设计与选择、代理商的管理、
终端管理、品牌管理、储运管理、财务管理、库存商

品及应收款周转率几个方面体验供应链中上下游

企业的竞争与合作，同时更深刻的体验到供应链

之间的竞争。

四、大学生创新创业综合教育平台课程设置

大学生创新创业综合教育平台课程设置，要

帮助大学生尽快完成从校园到社会、从课堂到企

业的心理调整和角色转变。让准备创业的大学生

具备创新创业的基本素质和心理准备，适合社会、
市场及企业的发展需要。

具体课程的设置将对当代大学生的就业观念

进行科学指导，培养大学生的创业意识，了解创办

和经营企业的基本知识和实践技能。
课程模块 1． 创业引导模块。教学内容分为 4

个子模块，依次为: 什么是企业( 子模块 1 ) 、为什

么要发扬创业精神( 子模块 2) 、什么样的人能成

为创业者( 子模块 3) 、如何找到一个好的企业想

法( 子模块 4) 。
课程模块 2． 环境认知模块。教学内容分为 4

个子模块，依次为: 了解创业环境( 子模块 1 ) 、创

业潜力评估( 子模块 2) 、创业 SWOT 分析( 子模块

3) 、创业机会评估( 子模块 4) 。
课程模块 3． 创业通用能力模块。教学内容

分为 4 个子模块，依次为: 如何成为创业者( 子模

块 1) 、如何组建一家企业( 子模块 2 ) 、商务礼仪

( 子模块 3) 、招聘应聘( 子模块 4) 。
课程模块 4． 创业实践模拟模块。教学内容

分为 4 个子模块，依次为: 如何准备商业计划书

( 子模块 1) 、如何制定企业战略( 子模块 2) ，如何

经营一家企业( 子模块 3) 、如何进行管理决策( 子

模块 4) 。
教学方法通过体验性、角色性、实证性、仿真

性、创业性等多种实验教学模式的运用，促进学生

在培训过程中的合作式、互动式和团队意识，

综上，大学生创新创业综合教育平台建设将

在保证创新创业教学质量、提高教学效率、增加创

新创业课程方面取得收益。
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《教育与职业》和《教育探索》载文量位居前四位。
从期刊综合影响因子分析，《中国高等教育》、《中

国高教研究》和《高等工程教育研究》三种期刊的

综合影响因子超过 1，其余 18 种期刊的综合影响

因子低于 1。可见，期刊的核心效应较强。在今

后的研究中，《中国成人教育》、《黑龙江高教研

究》、《教育与职业》和《教育探索》应该继续关注

高校学生管理的最新进展，刊载更多高质量的学

术论文，为其他研究者搜索和研究提供便利。总

而言之，四种载文量较大的核心期刊应该继续发

挥引领作用，在组稿重点中关注高校学生管理的

最新动态，为促进高校学生管理的变革，促进大学

生的自由全面发展，保障高等教育事业的兴旺发

达做出应有的贡献。
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